
 

 

Данные о проведенных заседаниях 

Управляющего совета школы 

НРМОБУ «Салымская СОШ №2» 

за 2023-2024г. 

 

 НРМОБУ «Салымская СОШ №2» 

№ Заседание 

совета 

Вопросы повестки дня 

заседания 

Решение: 

1 Протокол №1 

от 25.05.2023г. 

1.Обсуждение публичного 

отчета НРМОУ «Салымская 

СОШ №2». 

2. Анализ аккредитации и 

лицензирования школы. 

3.Отчет комиссий совета. 

1.Отметить добросовестную и 

слаженную работу коллектива и 

администрации школы. 

3.Работу комиссий совета УСШ 

признать удовлетворительной. 

2 Протокол №2 

от 30.08.2023г. 

1.Анализ работы школы за 

2022-2023 учебный год. 

2.Согласование планов и 

программ, материально-

техническое оснащение 

образовательного процесса. 

3.Рассмотрение вопросов по 

созданию необходимых 

условий для организации 

обучения, воспитания, 

организации питания, 

медицинского обслуживания 

обучающихся. 

4.Внутришкольный 

контроль. 

 

1.Работу школы за 2022-2023 

учебный признать 

удовлетворительной. 

2.Согласовать планы и программы 

школы на 2023-2024 учебный год. 

3.Условия для организации обучения, 

воспитания, организации питания, 

медицинского обслуживания 

обучающихся созданы. 

 

3 Протокол №3 

от 20.12.2023г. 

1.Рассмотрение вопросов по 

созданию необходимых 

условий для организации 

обучения, воспитания, 

организации питания, 

медицинского обслуживания 

обучающихся. 

2.Согласование планов и 

программ, положений. 

3.Итоги проведения 

общешкольной 

родительской конференции. 

4.Организационные 

вопросы. 

1.Отметить добросовестную и 

слаженную работу коллектива и 

администрации школы, по созданию 

необходимых условий для 

организации обучения, воспитания, 

организации питания, медицинского 

обслуживания обучающихся. 

2.Согласовать планы и программы 

школы на 2023-2024 учебный год. 

3.Итоги проведения общешкольной 

родительской конференции принять к 

сведению. 

4.Отметить высокий уровень 

проведения общешкольных 

мероприятий, проведённых на 

муниципальном уровне, предложить 

администрации школы 

стимулировать хорошую работу 

педагогического состава школы. 

 

 

 


