
 

Показатели деятельности 

 Управляющего совета школы  

НРМОУ «Салымская СОШ №2» 

2023-2024 учебный год. 

  

 

 

№ Показатель Ед. 

изм. 

Примечания1 

1 Наличие органа управления, обеспечивающего 

демократический, государственно-общественный 

характер управления образованием, ориентированный 

на его развитие, в том числе обладающий 

полномочиями по принятию решений о распределении 

средств стимулирующей части фонда оплаты труда 

общеобразовательного учреждения  

Да Управляющий Совет 

школы (УСШ) 
Пр.№ 33-О от «30»января 

2020г. 

2 Наличие программы развития образовательного 

учреждения, утвержденной органом государственно-

общественного управления и предусматривающей 

участие общественности в управлении программой 

Да Программа развития 

школы 

3 Наличие в зарегистрированном уставе органа 

самоуправления полномочий:  

Да По согласованию с 

УСШ 

3.1 устанавливать режим занятий обучающихся Да  

3.2 заслушивать и утверждать отчет директора школы по 

итогам учебного и финансового года 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.3 утверждать публичный доклад (отчет)  ОУ Да По согласованию с 

УСШ 

 согласования или утверждения Да По согласованию с 

УСШ 

3.4 по представлению директора школы бюджетной заявки 

на предстоящий финансовый год; 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.5 сметы бюджетного финансирования, сметы 

расходования средств, полученных школой от уставной 

приносящей доходы деятельности и из иных 

внебюджетных источников 

Да По согласованию с 

УСШ 

 согласования Да По согласованию с 

УСШ 

3.6 правил внутреннего распорядка общеобразовательного 

учреждения; 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.7 компонента образовательного учреждения 

государственного  

стандарта общего образования («школьный 

компонент»); 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.8 профиля обучения в старшей школе; Да По согласованию с 

УСШ 

3.9 выбора учебников из числа рекомендованных 

(допущенных) Министерством образования и науки РФ 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.10. рассматривать жалобы и заявления обучающихся, 

родителей (законных представителей) на действия 

(бездействие) педагогических и административных 

работников общеобразовательного учреждения 

Да По согласованию с 

УСШ 

                                                           

 



3.11. критерии, показатели, процедуры оценки качества и 

результативности работников школы, выступающих 

основанием для распределения стимулирующих выплат 

Да По согласованию с 

УСШ 

3.12. распределения стимулирующих выплат Да По согласованию с 

УСШ 

4.  Количественный состав совета чел. 13 

5.  Количество заседаний совета в текущем году шт. 2 

6.  Решения, принятые советом в текущем году  Согласование 

Общеобразовательной 

программы школы. 

Правила и единые 

требования. Единая 

форма, режим 

занятий и т.д..  

Бюджет 2025 год 

7.  Количество комиссий (комитетов) совета 4 шт. Социально-правовая,  

учебная,  

по работе с 

родителями и 

местным 

сообществом,  

финансово-

экономическая. 

8.  Наличие образовательной программы образовательного 

учреждения, утвержденной органом государственно-

общественного управления и предусматривающей 

участие общественности в управлении программой 

Да По согласованию с 

УСШ 

9.  Наличие регламента работы органа государственно-

общественного управления образовательным 

учреждением 

Да По согласованию с 

УСШ 

10.  Факт заседания органа государственно-общественного 

управления по вопросу  согласования Положения о 

порядке распределения стимулирующей части фонда 

оплаты труда работников ОУ по оценке 

результативности  

Да По согласованию с 

УСШ 

11.  Наличие Положения о внутришкольной 

государственно-общественной системе оценки качества 

или иного документа, регламентирующего участие 

общественности в оценке качества условий и 

результатов образования.   

Да По согласованию с 

УСШ 

12.  Наличие Положения о публичном докладе (отчете) Да По согласованию с 

УСШ 

13.  Наличие публичного доклада об образовательной и 

финансово-хозяйственной деятельности  

Да По согласованию с 

УСШ 

14.  Наличие отчета о работе органа государственно-

общественного управления 

Да По согласованию с 

УСШ 

15.  Наличие регулярно обновляемого сайта  Да По согласованию с 

УСШ 

16.  Наличие на сайте ОУ раздела, отражающего работу 

органа государственно-общественного управления 

Да  

17.  Участие администраторов школы в программе  

подготовки (повышения квалификации) по вопросам 

государственно-общественного управления 

да  



18.  Наличие программы расширения общественного 

участия в управлении образованием или 

соответствующего раздела в программе развития 

образования 

Да По согласованию с 

УСШ 

19.  Факт выдвижения органом государственно-

общественного управления школы учителей школы на 

получение грантов, премий, наград (в рамках ПНПО и 

др.) 

Да По согласованию с 

УСШ 

20.  Наличие публикаций в СМИ, подготовленных школой 

(с участием школы) 

Да  

21.  Наличие программы (плана) просветительской, 

информационной работы с родительским  сообществом 

Да Программа 

воспитательной 

работы школы 

(Модуль работа с 

родителями) 

22.  Факт участия (проведения) процедуры  общественной 

аттестации (аккредитации, экспертизы)  

Да Участие в ежегодной 

приемке ОУ к новому 

учебному году 

23.  Наличие регулярных исследований общественного 

мнения о школе, о качестве образования и др.   

Да Участие в ежегодной 

приемке ОУ к новому 

учебному году, 

исследований 

общественного 

мнения о работе 

школьной столовой, о 

качестве образования 

в школе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


