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Состав 

Штаба воспитательной работы 

НРМБОУ «Салымская СОШ№ 2»  

№ ФИО Должность Направление деятельности 

1 Окмянская 

А.В. 
Директор Ревизор первичного отделения Организации 

 

2 Тюленева 

А.В. 
Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

классных 

руководителей, 

председатель 

Штаба ВР 

Общее руководство Штабом ВР 

- планирование, организация и контроль за 

организацией воспитательной и 

профилактической работы, общесистемных 

мероприятий в школе; 

- анализ и оценка результативности Штаба ВР. 

- программно-методическое обеспечение 

образовательного процесса; 

- определение форм и методов организации 

образовательного процесса. 

- повышение профессионального мастерства 

педагогов дополнительного образования. 

- обобщение и распространение 

положительного опыта работы педагогов 

дополнительного образования. 

3 Ошхарели 

Ю.О. 
Советник по 

воспитанию, 

педагог 

организатор,  

ответственный 

секретарь Штаба 

воспитательной 

работы,  

 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (1-11 кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 

4 Шендря К.Е. Социальный 

педагог 

- информационное обеспечение учебно-

воспитательного процесса в школе; 

- коррекционная работа с обучающимися; 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (5-11 кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 



5 Мищенко 

О.А. 

Педагог-психолог - информационное обеспечение учебно-

воспитательного процесса в школе; 

- коррекционная работа с обучающимися; 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (5-11 кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 

6 Суставова 

Л.Д. 

Библиотекарь - информационное обеспечение учебно-

воспитательного процесса в школе; 

- коррекционная работа с обучающимися; 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (5-11 кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 

7. Сабирова 

С.Р. 

Педагог 

организатор 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (1-4кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 

8 Филимонов 

А.А. 

Учитель 

физической 

культуры, 

руководитель 

Спортивного клуба 

«Олимп» 

- координация и анализ деятельности классных 

руководителей (1-4кл.) по организации 

воспитательной работы, социально-значимых 

дел, занятости детей; 

- оказание помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы; 

- изучение и обобщение интересного опыта 

работы классных руководителей, анализ 

деятельности. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


